
 

 

Marco Legal Prioritario Relacionado a 

Seguridad, Salud y Medio Ambiente 

 

 
• Duración: 18 Horas 

• Lenguaje del curso: español 

• Modalidad: Virtual – Online en vivo 

 

 

El curso "Marco Legal Prioritario Relacionado a Seguridad, Salud y Medio Ambiente" surge como 

respuesta a la creciente necesidad de comprender y aplicar de manera efectiva las normativas 

legales que rigen en materia de seguridad, salud y medio ambiente en diversos sectores. En un 

entorno empresarial cada vez más complejo y regulado, la falta de conocimiento y comprensión 

de estas leyes puede resultar en riesgos significativos para las organizaciones y sus trabajadores. 

La falta de cumplimiento y comprensión de las normativas legales en seguridad, salud y medio 

ambiente conlleva riesgos sustanciales para las empresas. Desde posibles sanciones legales 

hasta impactos negativos en la reputación corporativa, las organizaciones se enfrentan a 

desafíos significativos si no cuentan con personal debidamente capacitado en estos aspectos. 

Además, la seguridad y bienestar de los empleados, así como la sostenibilidad ambiental, son 

aspectos cruciales que requieren atención y gestión adecuada. 

Este curso ofrece una solución integral al proporcionar a los participantes el conocimiento y las 

habilidades necesarias para comprender y aplicar el marco legal prioritario en seguridad, salud 

y medio ambiente. Los participantes aprenderán a identificar y abordar los requisitos legales 

específicos que afectan a su industria, garantizando así el cumplimiento normativo. Además, 

adquirirán las herramientas necesarias para ejecutar políticas y prácticas que fomenten un 

entorno de trabajo seguro, protegiendo la salud de los empleados y contribuyendo a la 

preservación del medio ambiente. Este curso capacita a los profesionales para liderar iniciativas 

de cumplimiento legal y promover prácticas sostenibles, proporcionando beneficios tanto para 

las organizaciones como para la sociedad en general. 

 

 

Al finalizar el módulo, el alumno estará en la capacidad de: 

INFORMACIÓN GENERAL 

DESCRIPCIÓN DEL CURSO 

OBJETIVOS DEL CURSO 



 

• Comprender el Marco Legal Vigente. 

• Aplicar Normativas a Situaciones Prácticas. 

• Desarrollar Estrategias de Cumplimiento. 

• Promover la Cultura de Seguridad y Sostenibilidad. 

 

 

Este curso está diseñado para profesionales y líderes en diversas industrias que buscan 

fortalecer sus conocimientos en el ámbito del marco legal relacionado con la seguridad, la 

salud y el medio ambiente, entre ellos están: Profesionales de Recursos Humanos, Gerentes de 

Operaciones y Producción, Profesionales de Salud y Seguridad Ocupacional, Responsables de 

Sostenibilidad Ambiental, Abogados y Asesores Legales Empresariales. En resumen, el curso 

está dirigido a cualquier profesional interesado en adquirir competencias legales específicas en 

el ámbito de la seguridad, salud y medio ambiente para contribuir al éxito y sostenibilidad de 

sus organizaciones. 

 

 

Plataforma de Aprendizaje Digital ILEARN, con la disponibilidad de sala virtuales que permiten 

el aprendizaje en vivo y también el autoaprendizaje a través de diferentes actividades en 

plataforma. 

Modelo Formativo SGS Academy Online, nuestro equipo académico diseña, en conjunto con 

Tutores Online, experiencias de aprendizaje acelerado online enfocadas en el público adulto 

profesional. 

Desarrollo de aprendizaje colaborativo mediante el uso de salas pequeñas de zoom y pizarras 

colaborativas. 

Evaluación constante mediante aplicativos interactivos y evaluación online. 

 

 

SESIÓN TEMA 

MARCO LEGAL 

RELACIONADO 

A SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO. 

➢ Normativa legal sobre SST: 

o Constitución Política del Perú de 1993. 

o Normas legales de SST. 

o Normas legales generales y sectoriales. 

➢ Ley 29783 – Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento 

(D.S. 005-2011-TR): 

o Objetivo. 

DIRIGIDO A 

ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS 

CONTENIDO 



 

o Ámbito de aplicación. 

o Normas mínimas. 

o Enfoque del SGSST. 

o Principios. 

➢ SGSST: 

o Línea de Base. 

o Evaluación de riesgos. 

o IPERC. 

o Requisitos mínimos. 

o Mapa de riesgos. 

o Liderazgo. 

o Política de SST. 

o Plan Anual de SST. 

o Reglamento Interno SST. 

o Responsabilidad. 

➢ Formación e Información: 

o Competencia. 

o Capacitación. 

o Capacitación presencial. 

o Capacitación virtual. 

o Comunicación y Participación. 

o EMO 

➢ Ley 29783 – Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento 

Decreto Supremo 005-2011-TR: 

➢ Comité de SST: 

o R.M. 245-2021-TR. 

o Supervisor y Comité. 

o Composición del CSST. 

o Conformación del CSST. 

o Cronograma para la conformación del CSST. 

o Miembros. Requisitos. 

o Mandato. 

o Reglas de funcionamiento del CSST. 

o Vacancia y suplencia. 

o Reuniones. 

o Quórum mínimo. 

o Facilidades para el CSST/Supervisor de SST. 

➢ Accidente, incidente y enfermedad laboral: 

o Definiciones. 

o Tipos de responsabilidad: 

▪ Administrativa. 

▪ Civil. 

▪ Penal. 

➢ Documentos y Registros del SGSST: 

o Registros Simplificados y Obligatorios. 



 

o Conservación. 

➢ Normativa de Salud en el Trabajo: 

o Ley General de Salud (Ley N° 26842). 

o Modernización de la Seguridad Social en Salud.  

o Normas Técnicas del Seguro Complementario de Trabajo de 

Riesgo. 

o Protocolos de Exámenes Médicos Ocupacionales y Guías De 

Diagnósticos de los Exámenes Médicos Obligatorios por 

Actividad. 

o Ergonomía y de Procedimiento de Evaluación de Riesgo 

Disergonómico. 

o Valores Límites Permisibles para Agentes Químicos en el 

Ambiente de Trabajo. 

o Listado de Enfermedades Profesionales. 

o Valores límites permisibles para agentes químicos en el ambiente 

de trabajo. 

o Agentes físicos, químicos, biológicos, ergonómicos y psicosociales 

que generan riesgos para la salud de la mujer gestante y/o el 

desarrollo normal del embrión y el feto. 

➢ Normativa sectorial: 

o Industrial. 

o Minería. 

o Construcción.  

o Electricidad. 

o Hidrocarburos. 

o Otros sectores. 

➢ Fiscalización de Seguridad y Salud en el Trabajo: 

o Inspecciones de seguridad y salud en el trabajo. 

MARCO LEGAL 

RELACIONADO 

A MEDIO 

AMBIENTE 

➢ La Legislación Ambiental en el tiempo: 

o Historia del Marco Jurídico Ambiental. 

o Origen y Evolución de la Legislación Ambiental Nacional. 

o Ley General del Ambiente. 

o Delitos contra el ambiente. 

o Casos particulares. 

o Objetivos al desarrollo Sostenible. 

➢ Normas Nacionales e Internacionales: 

o Constitución política del Perú, Tratados internaciones. 

o Jerarquías de las normas legales. 

o Decretos Legislativo. 

o Normas Vinculantes. 

➢ Sistema Nacional de Gestión Ambiental: 

o Sistema Nacional de Evaluación de Impacto Ambiental. 

o Sistema Nacional de Áreas Naturales Protegidas por el Estado. 

o Sistema Nacional de Evaluación y Fiscalización Ambiental. 

o Sistema Nacional de Gestión de Recursos Hídricos. 



 

o Sistema Nacional de Información Ambiental. 

 

 

 

ACTIVIDAD PORCENTAJE 

Asistencia y participación. 15% 

Evaluación final (examen o taller) 85% 

 

 

 

Al finalizar el curso satisfactoriamente, se otorgará al participante el certificado de: 

• Marco Legal Prioritario Relacionado a Seguridad, Salud y Medio Ambiente a nombre de 

SGS. 

FÓRMULA DE CALIFICACIÓN 

CERTIFICACIÓN 


